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Chef(fe) de projet France2030 « financements
innovants »

Dorémi est une entreprise de I’économie sociale et solidaire, appartenant au Groupe négaWatt
travaillant pour une transition énergétique soutenable. La raison d’étre de Dorémi est de générer et
accompagner des rénovations énergétiques de qualité vers le maximum de performance, notamment
en faveur des ménages modestes et trés modestes, pour contribuer & I'objectif d’un parc béati “BBC
rénovation ou équivalent” d’ici 2050. Dorémi intégre un organisme de formation pour les acteurs de la
rénovation performante, un « Lab’ » orienté études, recherche et développement, et une unité travaux
(contractance générale, maitrise d’ceuvre, accompagnement de groupements d’artisans...).
Dorémi souhaite explorer et expérimenter des solutions innovantes de financement de la rénovation
performante. Dorémi est lauréat :
- D’un projet européen Life Privafin sur la mobilisation des financements privés,
- De l'appel a projet France2030 Oréno (Opérateur Ensemblier pour la Rénovation) pour
expérimenter une solution de tiers-investissement en faveur de la rénovation performante des
maisons.

Mission principale

Dans le cadre du projet stratégique OPTIMI (Opérateur de Performance en Tiers-Investissement pour la
Rénovation Performante des Maisons Individuelles) soutenu par le programme France2030, vous pilotez
la conception, ’expérimentation et le déploiement de solutions innovantes de financements visant &
massifier la rénovation énergétique performante des maisons.

En lien direct avec le président de Dorémi (en charge des projets stratégiques et innovants), le directeur
de la contractance générale, le directeur du Lab’ Dorémi et la directrice administrative et financiere,
vous assurez le pilotage global (stratégique, opérationnel, financier et partenarial) du projet et
contribuez & structurer des modéles d’activités robustes, réplicables et a fort impact. Les solutions
financiéeres recherchées ont vocation & étre opérationnelles pour étre directement utilisées comme offres
dans le cadre de ’activité de contractance générale déployé par Dorémi, ce qui conduira & travailler
avec les équipes travaux, et les agences Dorémi en contact direct avec le terrain.

Responsabilités principales

e Assurer le pilotage stratégique et opérationnel du projet (planning, livrables, budget,
reporting financeur) conformément au cadre contractualisé avec I’ADEME, et coordonner le
consortium de partenaires, et la relation avec les instances de suivi du programme France2030

e  Définir et structurer des mécanismes de financement innovants adaptés & la rénovation
performante envisagés dans le projet, en lien avec les partenaires et les prestataires

e Modéliser les montages économiques, financiers et juridiques envisageables, organiser et
assurer le suivi des actions associées aux tests (juridiques, financiers, numériques...)

e Travailler avec ’ensemble de I’écosystéme d’acteurs publics et privés sur le sujet : banques,
investisseurs, collectivités, opérateurs de rénovation, AMO, autres partenaires institutionnels...

o |dentifier les freins, blocages, risques et impossibilités, et proposer des solutions structurelles,
concretes et opérationnelles

e Participer aux échanges avec le programme européen Life Privafin, et se coordonner avec
I’équipe du projet

e Assurer une veille stratégique sur les dispositifs nationaux et européens de financement de la
rénovation performante

e Contribuer a I’évaluation d’impact économique, environnemental et social du projet
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Compétences attendues

Nous recherchons en priorité un profil autonome qui souhaite mettre son expertise financiere, sa
rigueur et sa créativité au service d’une dynamique de transformation des financements en faveur
de la rénovation performante accessible a tous.

Expertise technique

e Solide expertise en ingénierie financiére et structuration de financements complexes

e Connaissance du réseau des acteurs bancaires et financiers et de leur fonctionnement

o Expérience réussie dans la gestion de projets complexes et/ou innovants

e Capacité d’appréhender les sujets techniques, juridiques ou numériques liés au projet, en
lien avec les collegues de Dorémi, les partenaires du projet et les prestataires

¢ Une connaissance des enjeux de rénovation énergétique performante ou de transition
énergétique serait un plus

Compétences transversales
¢ Pilotage de projets multi-acteurs et multipartenaires en milieu complexe
e Forte capacité d’analyse et de synthése
e Aisance rédactionnelle (notes stratégiques, dossiers financeurs, reporting)

Savoir-étre
¢ Forte autonomie, polyvalence
e Pragmatisme, rigueur et créativité
e Sens du collectif et de I'intérét général
e Facilité relationnelle

Profil recherché

e Formation supérieure (école de commerce, ingénieur, IEP, finance, économie, politiques
publiques)

e Expériences significatives dans le champ des financements complexes (publics et/ou privés)

o Expérience dans les secteurs de la transition énergétique, du logement ou de
I'investissement a impact appréciée

Cadre de travail

- Bureaux a Valence Rovaltain (proche gare TGV) — d’autres localisations peuvent étre discutées
- Contrat a durée indéterminée

- Statut cadre au forfait jours (215 jours /an)

- Matériel mis a disposition : téléphone, ordinateur portable

- Prise en charge de la mutuelle individuelle & 95%, possibilité mutuelle famille

- Télétravail possible selon charte en vigueur (jusqu’a 3 j / semaine)

- Abonnements de transport domicile — travail pris en charge & 100%.

- Congé menstruel possible 3j/an fractionnable en ¥ journées

- Parcours d’intégration au siége de I’entreprise (Valence Rovaltain).

Salaire : entre 45 et 50k€ annuel brut envisagé selon profil et expérience

Processus de recrutement :

CV et lettre de motivation a envoyer au format CV_Prenom_Nom et LM_Prenom_Nom a
recrutement@renovation-doremi.com avant le 27 mars 2026.

Objet du mail : Recrutement OPTIMI (merci de bien mentionner I’objet du mail car plusieurs
recrutements sont en cours)
Les entretiens (visio et présentiels) pourront étre conduits au fil de la réception des candidatures.
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